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13.02.2009  №12-26/52                                 1) Голові обласної державної адміністрації
                                                                       Гавчуку І.К.
                                                                       2) Голові обласної ради Гладуняку І.В.

                                                                              3) До справи  

Рух робочої сили у 2008 році
Як і в попередні періоди у 2008 році залишалась високою мобільність робочої сили. Протягом 2008 року з різних причин залишили робочі місця 77,2 тис. осіб, працевлаштовано 63,7 тис. осіб. Відношення кількості звільнених (прийнятих) до середньооблікової кількості за видами економічної діяльності наведено нижче у таблиці. Відповідно коефіцієнт вибуття кадрів перевищував коефіцієнт прийому на 5,1 в.п. (у 2007 році – на 3,3 в.п.). Значне перевищення кількості вибулих над прийнятими зафіксовано на підприємствах сільського господарства (на 30,5%), будівництва (на 32,1%), промисловості (на 39,9%) та лісового господарства (на 79,4%). Протилежна ситуація на підприємствах готельно-ресторанного бізнесу, де коефіцієт обороту по прийому перевищує коефіцієнт обороту по звільненню на 11 в.п., в організаціях, які здійснюють додаткові транспортні послуги та допоміжні операції – на 5,1 в.п., в установах державного управління – на 1,2 в.п. 
Інформація про рух робочої сили за видами економічної діяльності у 2008 році наведена в таблиці.
	
	Прийнято, осіб
	Вибуло, осіб
	У % до середньооблікової  кількості штатних працівників

	
	
	
	прийнято
	вибуло

	Всього
	63685
	77186
	23,8
	28,9

	Сільське господарство, мисливство та пов’язані з ним послуги
	12488
	16301
	46,9
	61,2

	Лісове господарство та пов’язані з ним послуги
	723
	1297
	22,7
	40,6

	Рибальство, рибництво
	133
	152
	38,8
	44,3

	Промисловість  
	16278
	22780
	26,3
	36,8

	Будівництво
	4317
	5702
	37,0
	48,8


Продовження
	
	Прийнято, осіб
	Вибуло, осіб
	У % до середньооблікової  кількості штатних працівників

	
	
	
	прийнято
	вибуло

	Торгівля; ремонт автомобілів, побутових виробів та предметів особистого вжитку
	7994
	8838
	45,9
	50,8

	Діяльність готелів та ресторанів
	628
	524
	66,5
	55,5

	Діяльність транспорту та зв’язку
	3462
	4143
	20,6
	24,6

	діяльність наземного транспорту
	1031
	1687
	16,5
	26,9

	діяльність авіаційного транспорту
	25
	32
	19,1
	24,4

	додаткові транспортні  послуги та допоміжні операції
	1165
	954
	28,1
	23,0

	діяльність пошти та зв’язку
	1241
	1470
	19,8
	23,5

	Фінансова діяльність
	1764
	1782
	32,4
	32,7

	Операції з нерухомим майном, оренда, інжиніринг та надання послуг підприємцям
	1841
	2007
	26,7
	29,1

	   з них дослідження і розробки
	164
	170
	21,2
	22,0

	Державне управління
	3399
	3165
	18,1
	16,9

	Освіта
	5361
	5323
	10,3
	10,2

	Охорона здоров’я та надання

соціальної допомоги
	3242
	3024
	9,2
	8,6

	Надання комунальних та індивідуальних послуг; діяльність у сфері культури та спорту
	2055
	2148
	20,0
	20,9

	  з них діяльність у сфері 

  культури та спорту, відпочинку

  та розваг
	1382
	1347
	16,4
	16,0


Начальник                                                                                   В.В.Скальський
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