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	ЕКСПРЕС–ВИПУСК

	Держстат

Головне управління статистики 

у Хмельницькій області
	

	
	

	
	

	                   
	


20.05.2014 № 127
Рух кадрів та використання робочого часу працівників
Хмельницької області у січні–березні 2014 року
Рух кадрів за видами економічної діяльності

у січні–березні 2014 року
	
	Прий-нято, осіб
	Вибуло, осіб

	
	
	усього
	у т.ч. з причин

	
	
	
	плинності кадрів
	скорочення штатів

	
	
	
	
	

	Усього
	11511
	13431
	12232
	520

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	3741
	3612
	3535
	9

	Промисловість
	2521
	2710
	2407
	165

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	69
	128
	91
	37

	переробна промисловість
	2094
	2208
	1976
	121

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	271
	287
	253
	7

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	87
	87
	87
	–

	Будівництво
	332
	684
	654
	–

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	947
	1481
	1318
	–

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	744
	993
	815
	135

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	12
	27
	10
	–

	Інформація та телекомунікації
	46
	44
	34
	3

	Фінансова та страхова діяльність
	149
	237
	209
	19

	Операції з нерухомим майном
	88
	193
	164
	–

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	129
	178
	167
	11

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	259
	256
	216
	39

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	753
	690
	546
	11

	Освіта
	902
	1100
	1006
	53

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	790
	1071
	997
	74

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	66
	70
	69
	1

	Надання інших видів послуг
	32
	85
	85
	–


Примітка. У цьому експрес-випуску дані наведено по підприємствах, установах, організаціях та їхніх відокремлених підрозділах з кількістю найманих працівників 10 і більше осіб.

	Продовження


	У % до середньооблікової кількості 
штатних працівників

	
	прийнято
	вибуло
	у т.ч. з причин

	
	
	
	плинності кадрів
	скорочення штатів

	
	
	
	
	

	Усього
	5,1
	6,0
	5,4
	0,2

	Сільське господарство, лісове гос-подарство та рибне господарство
	17,9
	17,3
	16,9
	0,0

	Промисловість
	4,8
	5,1
	4,6
	0,3

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	6,0
	11,2
	7,9
	3,2

	переробна промисловість
	6,0
	6,3
	5,7
	0,3

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	1,9
	2,0
	1,8
	0,0

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	3,9
	3,9
	3,9
	–

	Будівництво
	6,4
	13,3
	12,7
	–

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	7,8
	12,2
	10,9
	–

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	5,7
	7,6
	6,2
	1,0

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	1,2
	2,8
	1,0
	–

	Інформація та телекомунікації
	2,0
	1,9
	1,5
	0,1

	Фінансова та страхова діяльність
	4,1
	6,5
	5,7
	0,5

	Операції з нерухомим майном
	3,4
	7,5
	6,3
	–

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	3,7
	5,2
	4,8
	0,3

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	7,6
	7,5
	6,3
	1,1

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	4,3
	3,9
	3,1
	0,1

	Освіта
	1,8
	2,2
	2,0
	0,1

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	2,5
	3,4
	3,1
	0,2

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	2,1
	2,2
	2,2
	0,0

	Надання інших видів послуг
	4,4
	11,6
	11,6
	–


	Структура фонду робочого часу за видами економічної діяльності

у січні–березні 2014 року

	
	Фонд

робочого

часу

(явки та

неявки)

усього,

тис.

людино-

годин
	У т.ч. у %

	
	
	відпра-

цьова-

но
	невідпрацьовано

	
	
	
	усьо-го
	з нього за причинами

	
	
	
	
	щоріч-них

відпус-ток

(основ-них та додат-кових)
	тимча-

сової

непра- цездат-

ності
	відпусток без збере-ження за-робітної плати (на період припи-нення викона-ння робіт)
	переве-дення з еконо- мічних причин на неповний робочий день (тиждень)

	
	
	
	
	
	
	
	

	Усього
	101858,5
	90,7
	9,3
	4,2
	2,3
	0,3
	1,4

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	9717,3
	88,2
	11,8
	9,4
	2,0
	–
	0,1

	Промисловість
	25408,0
	86,3
	13,7
	5,1
	2,8
	0,8
	3,5

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	522,4
	69,5
	30,5
	7,8
	1,8
	1,4
	16,9

	переробна промисловість
	16740,6
	84,0
	16,0
	5,7
	2,7
	1,1
	4,7

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	7044,4
	92,1
	7,9
	3,7
	3,0
	–
	–

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	1100,6
	91,8
	8,2
	3,1
	2,8
	–
	0,9

	Будівництво
	2408,8
	77,9
	22,1
	5,9
	1,7
	3,0
	6,0

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	5668,5
	93,4
	6,6
	3,4
	1,2
	0,0
	0,7

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	6059,3
	86,6
	13,4
	5,3
	3,0
	0,0
	3,4

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	418,7
	95,5
	4,5
	2,9
	0,9
	–
	–

	Інформація та телекомунікації
	1064,1
	90,5
	9,5
	4,8
	1,8
	–
	–

	Фінансова та страхова діяльність
	1749,7
	94,0
	6,0
	3,8
	1,8
	–
	0,1

	Операції з нерухомим майном
	1254,9
	85,9
	14,1
	4,4
	2,5
	–
	6,8

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	1568,1
	92,6
	7,4
	2,2
	2,2
	–
	1,3

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	1634,7
	93,9
	6,1
	3,2
	1,7
	–
	0,8

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	8392,9
	92,2
	7,8
	3,6
	3,8
	–
	–

	Освіта
	19837,6
	95,9
	4,1
	1,5
	2,0
	–
	–

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	14984,1
	93,9
	6,1
	3,1
	1,9
	–
	0,1

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	1365,7
	96,4
	3,6
	1,6
	1,5
	–
	–

	Надання інших видів послуг
	326,1
	94,0
	6,0
	2,6
	1,6
	–
	1,6


Кількість працівників, які перебували в умовах вимушеної 
неповної зайнятості, за видами економічної діяльності

за січень–березень 2014 року
	 
	Знаходились у відпустках

без збереження заробітної плати (на період припинення виконання робіт)
	Переведені з 

економічних

причин на неповний

робочий день (тиждень)

	
	осіб
	у % до
	осіб
	у % до

	
	
	середньо-

облікової кількості штатних

працівників
	січня–березня 2013р.
	
	середньо-

облікової

кількості штатних

працівників
	січня–березня 2013р.

	
	
	
	
	
	
	

	Усього 
	3766
	1,7
	70,0
	15734
	7,0
	124,7

	Сільське господарство, мисливство, лісове господарство та рибне господарство
	–
	–
	–
	115
	0,6
	47,5

	Промисловість
	3382
	6,4
	73,6
	8647
	16,4
	91,6

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	250
	21,8
	714,3
	479
	41,8
	166,3

	переробна промисловість
	3132
	9,0
	69,2
	8065
	23,1
	89,3

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	–
	–
	–
	103
	4,6
	90,4

	Будівництво
	376
	7,3
	55,2
	1013
	19,7
	79,6

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	1
	0,0
	2,4
	352
	2,9
	73,8

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	7
	0,1
	17,9
	4517
	34,5
	1021,9

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Інформація та телекомунікації
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Фінансова та страхова діяльність
	–
	–
	–
	10
	0,3
	100,0

	Операції з нерухомим майном
	–
	–
	–
	419
	16,2
	287,0

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	–
	–
	–
	153
	4,4
	94,4

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	–
	–
	–
	172
	5,0
	104,2

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Освіта
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	–
	–
	–
	314
	1,0
	150,2

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Надання інших видів послуг
	–
	–
	–
	22
	3,0
	40,7


Начальник                                                                                        Л.О.Хамська
Довідки за телефоном: (382) 79 46 65 
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