Основні показники ринку праці за січень–вересень 2012 року
	
	Кіль-кість вивіль-нених праців-ників1, осіб
	Кількість незайнятих громадян, які скористалися послугами державної служби зайнятості1
впродовж січня–вересня 2012р., осіб
	з них
	Потреба підприємств у працівни-ках на заміщення вільних робочих місць1 на 
1 жовтня 2012р., осіб
	Наванта-

ження незайнятого населення 
на одне вільне робоче місце, вакантну посаду1 на 
1 жовтня 

2012р., осіб

	
	
	
	працев-лашто-вано, осіб
	рівень праце-влаш-туван-ня,
у %
	перебу-вали на обліку на 
1 жовтня 2012р., осіб
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	По області
	1663
	51812
	26443
	51,0
	13334
	386
	35

	м.Хмельницький
	614
	5353
	2898
	54,1
	1047
	88
	12

	м.Кам’янець-Подільський
	108
	5470
	2616
	47,8
	1588
	71
	22

	м.Нетішин
	11
	1999
	548
	27,4
	720
	19
	38

	райони
	
	
	
	
	
	
	

	Білогірський
	22
	1380
	816
	59,1
	327
	2
	164

	Віньковецький
	31
	914
	489
	53,5
	251
	–
	–

	Волочиський
	38
	2638
	1472
	55,8
	585
	33
	18

	Городоцький
	182
	1343
	785
	58,5
	344
	1
	344

	Деражнянський
	22
	1329
	509
	38,3
	461
	7
	66

	Дунаєвецький
	67
	2335
	1103
	47,2
	721
	5
	144

	Ізяславський
	42
	2036
	1216
	59,7
	479
	38
	13

	Кам’янець-Подільський
	55
	2851
	1326
	46,5
	894
	22
	41

	Красилівський
	41
	3000
	1809
	60,3
	452
	5
	90

	Летичівський
	17
	1187
	425
	35,8
	405
	–
	–

	Новоушицький
	5
	1327
	407
	30,7
	551
	18
	31

	Полонський
	29
	1608
	668
	41,5
	479
	11
	44

	Славутський2
	77
	3207
	1615
	50,4
	863
	12
	72

	Старокостянти-нівський2
	83
	4009
	2226
	55,5
	956
	24
	40

	Старосинявський
	9
	728
	211
	29,0
	265
	6
	44

	Теофіпольський
	8
	2108
	1254
	59,5
	492
	11
	45

	Хмельницький
	16
	912
	452
	49,6
	289
	5
	58

	Чемеровецький
	67
	1372
	835
	60,9
	241
	2
	121

	Шепетівський2
	92
	3851
	2411
	62,6
	655
	4
	164

	Ярмолинецький
	27
	855
	352
	41,2
	269
	2
	135


__________________

1 Інформацію наведено за адміністративними даними державної служби зайнятості.
2 Включені показники по відповідних містах.

Продовження

	
	Кількість безробітних, зареєстрованих у державній службі зайнятості1, на 
1 жовтня 2012р., осіб
	Рівень зареєстрованого безробіття1, у % 
	Середня тривалість 
зареєстрованого безробіття1, місяців

	
	
	
	

	По області
	12924
	1,7
	5

	м.Хмельницький
	992
	0,6
	4

	м.Кам’янець-Подільський
	1533
	2,2
	5

	м.Нетішин
	698
	2,7
	6

	райони
	
	
	

	Білогірський
	319
	2,0
	5

	Віньковецький
	250
	1,8
	5

	Волочиський
	564
	1,9
	6

	Городоцький
	336
	1,2
	4

	Деражнянський
	440
	2,4
	7

	Дунаєвецький
	700
	2,0
	5

	Ізяславський
	468
	1,7
	5

	Кам’янець-Подільський
	860
	2,3
	6

	Красилівський
	435
	1,5
	5


	Летичівський
	399
	2,5
	5

	Новоушицький
	535
	3,3
	7

	Полонський
	476
	1,8
	6

	Славутський2
	834
	2,2
	5

	Старокостянтинівський2
	929
	2,5
	5

	Старосинявський
	255
	2,2
	5

	Теофіпольський
	482
	3,1
	7

	Хмельницький
	284
	1,0
	5

	Чемеровецький
	241
	1,0
	5

	Шепетівський2
	631
	1,4
	5

	Ярмолинецький
	263
	1,6
	5


__________________

1 Інформацію наведено за адміністративними даними державної служби зайнятості.

2 Включені показники по відповідних містах.

Примітка. Рівень безробіття розраховано як відношення кількості безробітних, які зареєстровані в державній службі зайнятості, до середньорічної кількості населення працездатного віку. Починаючи з січня 2012р. у чисельності населення працездатного віку враховано жінок віком 55 років. Безпосереднє порівняння рівня зареєстрованого безробіття з відповідним показником попереднього року є некоректним.

Продовження
	
	Серед-ньооблі-кова кількість штатних праців-ників3, осіб
	Відпра-цьовано в серед-ньому штатним праців-ником 3, годин
	Кількість штатних праців-ників, які знаходи-лись у адмініст-ративних відпуст-ках3, осіб
	Кількість штатних працівни-ків, які переведені на режим неповного робочого дня (тижня)3, осіб
	Прий-нято праців-ників3, осіб
	Рівень прийому праців-ників3, 
у % до середньо-облікової кількості штатних праців-ників
	Вибуло праців-ників3, осіб
	Рівень вибуття праців-ників3, 
у % до серед-ньооблі-кової кількості штатних праців-ників
	Серед-ньомі-сячна заробіт-на плата штат-

ного праців-ника3, грн.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	По області
	242846
	1191
	7867
	17107
	44533
	18,3
	44381
	18,3
	2380,24

	м.Хмельницький
	76704
	1229
	4134
	7824
	11880
	15,5
	14867
	19,4
	2466,32

	м.Кам’янець-Подільський
	20053
	1184
	975
	2041
	3412
	17,0
	4006
	20,0
	2179,82

	м.Нетішин
	9551
	1165
	344
	493
	667
	7,0
	714
	7,5
	4999,56

	м.Славута
	7839
	1227
	–
	96
	1211
	15,4
	1192
	15,2
	2583,19

	м.Старокостян-тинів
	7743
	1245
	155
	256
	1580
	20,4
	1232
	15,9
	2356,61

	м.Шепетівка
	9481
	1208
	185
	787
	2763
	29,1
	2723
	28,7
	2556,29

	райони
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Білогірський
	4806
	1167
	–
	22
	1340
	27,9
	1218
	25,3
	1934,07

	Віньковецький
	2615
	1107
	–
	122
	349
	13,3
	326
	12,5
	2081,26

	Волочиський
	10920
	1231
	256
	1470
	2382
	21,8
	2155
	19,7
	2084,17

	Городоцький
	4970
	1123
	50
	378
	831
	16,7
	948
	19,1
	2030,40

	Деражнянський
	4724
	1165
	–
	134
	925
	19,6
	566
	12,0
	1883,83

	Дунаєвецький
	7889
	1163
	94
	94
	1022
	13,0
	1124
	14,2
	2047,38

	Ізяславський
	6538
	1128
	–
	189
	1058
	16,2
	959
	14,7
	2060,53

	Кам’янець-Подільський
	8796
	1243
	4
	375
	1639
	18,6
	1320
	15,0
	2413,87

	Красилівський
	9616
	1145
	861
	1292
	3056
	31,8
	1963
	20,4
	2296,09

	Летичівський
	3505
	1149
	81
	26
	623
	17,8
	582
	16,6
	2185,56

	Новоушицький
	3593
	1094
	–
	95
	662
	18,4
	578
	16,1
	2056,54

	Полонський
	6393
	1134
	224
	20
	1070
	16,7
	1072
	16,8
	2054,14

	Славутський
	3555
	1105
	–
	232
	636
	17,9
	508
	14,3
	2100,58

	Старокостянти-нівський
	3585
	1224
	60
	231
	1013
	28,3
	867
	24,2
	1957,71

	Старосинявський
	2807
	1080
	–
	94
	290
	10,3
	321
	11,4
	1879,78

	Теофіпольський
	5854
	1186
	–
	80
	1862
	31,8
	1224
	20,9
	2008,35

	Хмельницький
	5996
	1143
	427
	334
	1378
	23,0
	1445
	24,1
	2285,62

	Чемеровецький
	5893
	1182
	–
	–
	792
	13,4
	570
	9,7
	2112,43

	Шепетівський
	4293
	1144
	17
	142
	1460
	34,0
	1146
	26,7
	2222,18

	Ярмолинецький
	5127
	1103
	–
	280
	632
	12,3
	755
	14,7
	1919,65


__________________

3 Дані наведено по підприємствах, установах, організаціях та їхніх відокремлених підрозділах з кількістю найманих працівників 10 і більше осіб.
